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Personal- und Unternehmensbheratung GmbH

STELLENBESCHREIBUNG

Da wir fir alle Beteiligten mit hochster Vertraulichkeit und Diskretion vorgehen, bitten wir um
Verstandnis, dass die nachfolgende Positionsbeschreibung weder den Namen unseres Klienten
noch Angaben zur Vergiitung enthélt. Die Beschreibung dient als erster Uberblick und als Basis
fur einen weiteren vertraulichen Austausch. Vielen Dank fir lhr Verstandnis im Voraus.

Im Auftrag unseres Klienten besetzen wir exklusiv im Rahmen einer organisatorischen
Neuausrichtung und zur Verstarkung des Teams zum schnellstmoéglichen Zeitpunkt, abhangig von
Ihrer Verfligbarkeit, am Firmensitz im Miinsterland die Position

OPERATIVE KAUFMANNISCHE LEITUNG (m/w/d)

Unternehmen

Inhabergefiihrter, international aufgestellter, namhafter Mittelstandler im Baugewerbe
Langjahrig etablierte Marktposition in seinem spezialisierten Geschaftsfeld

Finanzkraftige Unternehmensgruppe, die kontinuierlich gewachsen ist und weiterwachst
Professionelle Organisation mit flacher Hierarchie und einer familiaren Firmenkultur, die
von Teamwork und gegenseitigem Respekt gepragt ist

Aufgabenbereich

Verantwortung fiir die Leitung und Steuerung aller operativen kaufmannischen Prozesse in
der Firmenzentrale und den weiteren Standorten der Gesellschaft (keine Leitung des
Finanz- und Rechnungswesens)

Personalverantwortung (Flihrung, Steuerung, Coaching und Weiterentwicklung von ca. 30
Mitarbeitern)

Uberwachung der kaufmannischen Projektabwicklung sowie des Forderungsmanagements
Weiterentwicklung des projektbezogenen Baustellencontrollings

Analyse und Auswertung von Kennzahlen

Betreuung des operativen Nachunternehmer-Managements

Priifen, Aufzeigen, Initiieren und Umsetzen von Organisationsoptimierungen unter Einbe-
ziehung der Projektbeteiligten

Ansprechpartner fiir die Geschaftsfiihrung in allen kaufmannischen Belangen



Anforderungsprofil

Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung mit betriebswirtschaftlicher Weiterbildung
(idealerweise betriebswirtschaftliches Studium) oder eine adaquate Ausbildung mit
entsprechender Berufserfahrung

Mehrjahrige Berufserfahrung in vergleichbarer leitender Funktion (idealerweise im
Bauhaupt- oder Baunebengewerbe)

Erfahrung in der Anwendung von Controllinginstrumenten

Kenntnisse im VOB-Vertragsrecht sowie juristisches Verstandnis fur die Kommunikation mit
Anwalten

Kommunikationsstarke moderne Fihrungskraft mit hoher sozialer Kompetenz, Empathie
und unternehmerischer Denk- und Handelsweise

Selbststandige, engagierte, strukturierte und sorgfaltige Arbeitsweise gepaart mit einem
hohen MaR an Verantwortungsbewusstsein, Zuverlassigkeit und Teamgeist

Sicherer Umgang mit MS-Office (MS-365) und den gangigen EDV-Systemen sowie Affinitat
zu modernen und neuen Medien

Rahmenbedingungen

Unbefristete Festanstellung mit langfristigen Perspektiven

Moderner Arbeitsplatz in einem wirtschaftlich stabilen, zukunftsorientierten Unternehmen

Eigenverantwortliche Aufgabe mit hohem Gestaltungsspielraum

Werteorientiertes Arbeitsumfeld mit engagierten Kollegen und Teamspirit

Attraktives Festgehalt zuzliglich Dienstfahrzeug auch zur privaten Nutzung

Weitere attraktive Benefits wie zum Beispiel:

- Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge und zu vermoégenswirksamen Leistungen

- Betriebliche Unfallversicherung auch im Privatbereich, zusatzlich zur gesetzlichen
Unfallversicherung sowie Gesundheitsvorsorge

- Tolle Firmenevents und Betriebsfeiern

- Dienstrad (frei konfigurierbar zu attraktiven Konditionen)

Gern geben wir lhnen weitere detaillierte und entscheidungsrelevante Informationen in einem
ersten vertraulichen telefonischen Austausch. Wenn Sie uns lhre Kontaktdaten geben und
einen Terminvorschlag machen mégen, rufen wir Sie entsprechend an. Alternativ freut sich
Herr Bernd Alsleben Uber lhre direkte Kontaktaufnahme unter +49 (0)172 4330005.
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